
ก.ท.กําหนดเม่ือวันที่ 28 มิถุนายน 2545
และแกไขเพ่ิมเติมตามมติ ก.ท. คร้ังที่ 8/2548 เม่ือวันที่ 27 มิถุนายน 2548

มาตรฐานกําหนดตําแหนง

สายงาน วิศวกรรมสุขาภิบาล

ลักษณะงานโดยท่ัวไป
สายงานนี้คลุมถึงตําแหนงตาง ๆ ที่ปฏิบัติงานทางวิศวกรรมสุขาภิบาลซึ่งมีลักษณะงาน

ที่ปฏิบัติเก่ียวกับการออกแบบและคํานวณดานวิศวกรรมสุขาภิบาล  การควบคุม  การกอสรางในสาขา
วิศวกรรมสุขาภิบาล การคนควา  การวิเคราะห  วิจัย  ทดสอบ  หาขอมูลและสถิติตาง ๆ เปนเกณฑ
ประกอบการตรวจสอบวินิจฉัยงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  ใหการปรึกษาแนะนําหรือควบคุมการตรวจสอบที่
เก่ียวกับงานในสาขาวิศวกรรมสุขาภิบาล  การควบคุมระบบการระบายน้ําและการกําจัดน้ําเสียของเทศบาล
และโรงงานในเขตเทศบาล  การปองกันสภาวะแวดลอมเปนพิเศษ  ตลอดจนเขารวมควบคุมอาคารสถานที่และ
การปรับปรุงแกไขสิ่งแวดลอมทั่วไป  และเหตุรําคาญอ่ืน ๆ ซึ่งจะทําใหสภาวะแวดลอมในเขตเทศบาลเปนพิษ
ซึ่งงานดังกลาวขางตนนี้ตองมีลักษณะ  ขนาด  หรืออยูในประเภทตามที่กําหนดไวสําหรับผูประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรม  ควบคุมตามกฎหมายวาดวยวิชาชีพวิศวกรรม  และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของซึ่งตําแหนงตาง ๆ
เหลานี้มีลักษณะจําเปนตองใชผูมีความรูความชํานาญในวิชาการวิศวกรรมสุขาภิบาลหรือประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุมสาขาวิศวกรรมสุขาภิบาล

ชื่อและระดับของตําแหนง
ตําแหนงในสายงานนี้มีชื่อระดับของตําแหนงดังนี้  คือ

วิศวกรสุขาภิบาล 3 ระดับ 3 ตําแหนงประเภททั่วไป
วิศวกรสุขาภิบาล 4 ระดับ 4 ตําแหนงประเภททั่วไป
วิศวกรสุขาภิบาล 5 ระดับ 5 ตําแหนงประเภททั่วไป
วิศวกรสุขาภิบาล 6 ระดับ 6 ตําแหนงประเภททั่วไป
วิศวกรสุขาภิบาล 7 ระดับ 7 ตําแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะ
วิศวกรสุขาภิบาล 8 ระดับ 8 ตําแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะ
วิศวกรสุขาภิบาล 9 ระดับ 9 ตําแหนงประเภทวิชาชีพเฉพาะ
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หนาท่ีและความรับผิดชอบ
ปฏิบัติงานขั้นตนเก่ียวกับงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  และปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
ชวยในการปฏิบัติงานเก่ียวกับการออกแบบและคํานวณ  พิจารณาการตรวจสอบ  คนควา

ทดลอง  วิเคราะหและวิจัย  วางโครงการกอสราง  ใหคําปรึกษาแนะนําในงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  เชน
กิจการประปาที่มีกําลังผลิตสูง  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็งหรือของเหลว  สําหรับบริเวณที่พักอาศัย
หรือสําหรับชุมชนที่มีประชากรหนาแนน  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็ง ของเหลว  กาซ  ไอ  เขมา
ควัน  หรือฝุน สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมที่เปนสาเหตุใหเกิดอันตรายแกสุขภาพและอนามัยของคนในเขต
เทศบาลโดยทางตรงหรือทางออม  หรือเปนสาเหตุใหเกิดความเสียหายแกทรัพยสิน  หรือเหตุรําคาญแกชุมชน
ในเขตเทศบาล  และสํารวจออกแบบ  วิเคราะหขอมูลทางวิศวกรรมสุขาภิบาลที่เก่ียวกับระบบการประปา
ระบบระบายน้ําโสโครก  ระบบน้ําทิ้ง  ระบบน้ํารอน  หรือระบบการใชน้ําหมุนเวียน  สําหรับอาคารชุด  อาคาร
พาณิชย  สถานบริการ  หรือโรงงานอุตสาหกรรม  เปนตน  และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
ไดรับปริญญาตรีหรือเทียบไดไมตํ่ากวานี้ทางวิศวกรรมโยธา  วิศวกรรมสุขาภิบาล

วิศวกรรมสิ่งแวดลอม วิศวกรรมชลประทาน  หรือทางอ่ืนที่ ก.ท.กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนงนี้ได  และไดรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ก.ว.)

ความรูความสามารถท่ีตองการ
1. มีความรูในวิชาการวิศวกรรมสุขาภิบาลอยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที่
2. มีความรูความเขาใจในกฎหมายวาดวยกฎหมายเทศบาล  กฎหมายวาดวยระเบียบ

บริหารราชการแผนดิน  กฎหมายวาดวยระเบียบพนักงานเทศบาล  และกฎหมาย  กฎ
ระเบียบ  และขอบังคับอ่ืนที่ใชในการปฏิบัติงานในหนาที่

3. มีความรูทั่วไปเก่ียวกับเหตุการณปจจุบันในดานการเมือง  เศรษฐกิจและสังคม
โดยเฉพาะอยางย่ิงของประเทศไทย

4. มีความรูความสามารถในการใชภาษาอยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที่
5. มีความสามารถในการศึกษาหาขอมูล  วิเคราะหปญหาและสรุปเหตุผล
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หนาท่ีและความรับผิดชอบ
ปฏิบัติงานวิศวกรรมสุขาภิบาลที่คอนขางยากมาก  ซึ่งตองใชความรูความชํานาญคอนขางสูง

มากและปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
ปฏิบัติงานวิศวกรรมสุขาภิบาลที่คอนขางยากมาก  ซึ่งตองใชความรูความชํานาญคอนขาง

สูงมาก  โดยปฏิบัติหนาที่อยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยาง  เชน  การออกแบบและคํานวณ  พิจารณา
ตรวจสอบ  คนควา  ทดสอบ  วิเคราะหวิจัย  วางโครงการกอสราง  และใหคําปรึกษา  แนะนําในงาน
วิศวกรรมสุขาภิบาล  เชน  กิจการประปาที่มีกําลังผลิตสูง  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็งหรือของเหลว
สําหรับบริเวณที่พักอาศัยหรือสําหรับชุมชนที่มีประชากรหนาแนน  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็ง
ของเหลว  กาซ  ไอ  เขมา  ควัน  หรือฝุน  สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมที่เปนสาเหตุใหเกิดอันตรายแกสุขภาพ
และอนามัยของคนในเขตเทศบาลโดยทางตรงหรือทางออม  หรือเปนสาเหตุใหเกิดความเสียหายแกทรัพยสิน
หรือเหตุรําคาญแกชุมชนในเขตเทศบาลและสํารวจออกแบบ  วิเคราะหขอมูลทางวิศกรรมสุขาภิบาลที่เก่ียวกับ
ระบบประปา  ระบบระบายน้ําโสโครก  ระบบน้ําทิ้ง  ระบบน้ํารอนหรือระบบการใชน้ําหมุนเวียน  สําหรับ
อาคารชุดอาคารพาณิชย  สถานบริการหรือโรงงานอุตสาหกรรม  เปนตน  ใหคําแนะนําและปรึกษาในการ
ปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับรองลงมา  ตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตาง ๆ เก่ียวกับงานในหนาที่และปฏิบัติ
หนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
1. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 และไดดํารงตําแหนงระดับ 3

หรือที่ ก.ท.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการเก่ียวกับงานวิศวกรรมสุขาภิบาล
หรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป  กําหนดเวลา 2 ป  ใหลดเปน 1 ป  สําหรับผูมีคุณสมบัติเฉพาะ
สําหรับตําแหนงตามขอ 2 หรือ

2. ไดรับปริญญาโทหรือเทียบไดไมตํ่ากวานี้ทางวิศวกรรมโยธา  วิศวกรรมสุขาภิบาล
วิศวกรรมสิ่งแวดลอม  หรือทางอ่ืนที่ ก.ท.กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติสําหรับตําแหนงนี้ได และไดรับใบอนุญาต
เปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ( ก.ว. )

/ความรูความ.....
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ความรูความสามารถท่ีตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับวิศวกรสุขาภิบาล 3 แลว  จะตอง
1. มีความเขาใจในนโยบายและแผนงานดานตาง ๆ ของสวนงานที่สังกัด
2. มีความสามารถในการจัดทําแผนงาน  ควบคุมตรวจสอบ  ใหคําปรึกษาแนะนําและ

เสนอแนะวิธีการแกไขปรับปรุงการปฏิบัติงานที่อยูในความรับผิดชอบ
3. มีความสามารถในการปกครองบังคับบัญชา
4. มีความสามารถในการติดตอประสานงาน
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หนาท่ีและความรับผิดชอบ
ปฏิบัติงานในฐานะหัวหนาหนวยงานระดับแผนก  ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ

ของงานสูงมาก  หรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานซึ่งเปนตําแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ
ของงานเทียบไดระดับเดียวกัน  รับผิดชอบงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  โดยควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่หรือปกครองผูใตบังคับบัญชาจํานวนพอสมควร  หรือปฏิบัติงานวิศวกรรมสุขาภิบาลที่ยากมาก
ซึ่งตองใชความรูความชํานาญงานสูงมาก และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
ปฏิบัติงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  ซึ่งตองใชความรูความชํานาญงานสูงมาก  โดยปฏิบัติหนาที่

อยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยาง  เชน  การออกแบบและคํานวณ  พิจารณา  ตรวจสอบ  คนควา  ทดสอบ
วิเคราะหวิจัย  วางโครงการกอสราง  และใหคําปรึกษา  แนะนําในงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  เชน  กิจการประปา
ที่มีกําลังผลิตสูง  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็งหรือของเหลว  สําหรับบริเวณที่พักอาศัยหรือสําหรับ
ชุมชนที่มีประชากรหนาแนน  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็ง  ของเหลว  กาซ  ไอ  เขมา  ควัน  หรือฝุน
สําหรับ โรงงานอุตสาหกรรมที่เปนสาเหตุใหเกิดอันตรายแกสุขภาพและอนามัยของคนในเขตเทศบาลโดย
ทางตรงหรือทางออม  หรือเปนสาเหตุใหเกิดความเสียหายแกทรัพยสิน  หรือเหตุรําคาญแกชุมชนในเขต
เทศบาลและสํารวจออกแบบ  วิเคราะหขอมูลทางวิศกรรมสุขาภิบาลที่เก่ียวกับระบบประปา  ระบบระบายน้ํา
โสโครก  ระบบน้ําทิ้ง  ระบบน้ํารอนหรือระบบการใชน้ําหมุนเวียน  สําหรับอาการชุดอาคารพาณิชย  สถาน
บริการหรือโรงงานอุตสาหกรรม  เปนตน  ใหคําแนะนําและปรึกษาในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับ
รองลงมา  ตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตาง ๆ เก่ียวกับงานในหนาที่และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ

ในฐานะหัวหนาหนวยงาน  นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบางแลว  ยังทําหนาที่
ติดตอประสานงาน  วางแผน  มอบหมายงาน  ควบคุม  ตรวจสอบ  ใหคําปรึกษาแนะนํา  ปรับปรุงแกไข
ติดตามประเมินผล  และแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานที่รับผิดชอบดวย

ในฐานะหัวหนาหนวยงาน ทําหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย

/ คุณสมบัติ…..
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คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
1. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 หรือวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2

และไดดํารงตําแหนงระดับ 4 หรือที่ ก.ท.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการเก่ียวกับ
งานวิศวกรรมสุขาภิบาลหรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป  หรือ

2. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 และไดดํารงตําแหนงไมตํ่ากวา
ระดับ 3 หรือที่ ก.ท.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 4 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการเก่ียวกับงานวิศวกรรม
สุขาภิบาล หรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป  กําหนดเวลา 4 ป  ใหลดเปน 3 ป  สําหรับผูมี
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2

ความรูความสามารถท่ีตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับวิศวกรสุขาภิบาล 4 แลว  จะตอง
1. มีความเขาใจในหลักการบริหารงานบุคคล
2. มีความรูทั่วไปเก่ียวกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจสังคมของประเทศและแผนงาน



ก.ท.กําหนดเม่ือวันที่ 28 มิถุนายน 2545
และแกไขเพ่ิมเติมตามมติ ก.ท. คร้ังที่ 8/2548 เม่ือวันที่ 27 มิถุนายน 2548

ชื่อตําแหนง วิศวกรสุขาภิบาล 6

ตําแหนงประเภท ท่ัวไป

หนาท่ีและความรับผิดชอบ
ปฏิบัติงานในฐานะหัวหนาหนวยงานระดับกอง  ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ

ของงานสูงมาก  หรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานซึ่งเปนตําแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ
ของงานเทียบไดระดับเดียวกัน  รับผิดชอบงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  โดยควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่หรือปกครองผูใตบังคับบัญชาจํานวนพอสมควร  หรือปฏิบัติงานวิศวกรรมสุขาภิบาลในลักษณะ
ผูชํานาญการหรือผูมีความรูความสามารถและความชํานาญงานเทียบไดระดับเดียวกันและปฏิบัติหนาที่อ่ืน
ที่ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
ปฏิบัติงานเก่ียวกับวิศวกรรมสุขาภิบาลในลักษณะผูชํานาญการ  โดยปฏิบัติหนาที่อยางใด

อยางหนึ่งหรือหลายอยาง  เชน  การออกแบบและคํานวณ  พิจารณา ตรวจสอบ  คนควา  ทดสอบ  วิเคราะห
วิจัย  วางโครงการกอสราง  และใหคําปรึกษา  แนะนําในงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  เชน  กิจการประปาที่มี
กําลังผลิตสูง  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็งหรือของเหลว  สําหรับบริเวณที่พักอาศัยหรือสําหรับ
ชุมชนที่มีประชากรหนาแนน  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็ง  ของเหลว  กาซ  ไอ  เขมา  ควัน
หรือฝุน  สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมที่เปนสาเหตุใหเกิดอันตรายแกสุขภาพและอนามัยของคนในเขตเทศบาล
โดยทางตรงหรือทางออม  หรือเปนสาเหตุใหเกิดความเสียหายแกทรัพยสิน  หรือเหตุรําคาญแกชุมชนในเขต
เทศบาลและสํารวจออกแบบ  วิเคราะหขอมูลทางวิศกรรมสุขาภิบาลที่เก่ียวกับระบบประปา  ระบบระบาย
น้ําโสโครก  ระบบน้ําทิ้ง  ระบบน้ํารอนหรือระบบการใชน้ําหมุนเวียน  สําหรับอาการชุดอาคารพาณิชย
สถานบริการหรือโรงงานอุตสาหกรรม  เปนตน  ใหคําแนะนําและปรึกษาในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับ
รองลงมา  ตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตาง ๆ เก่ียวกับงานในหนาที่  เขารวมประชุมคณะกรรมการตาง ๆ ตามที่
ไดรับการแตงต้ัง  เขารวมประชุมในการกําหนดนโยบายและแผนงานของสวนงานที่สังกัดและปฏิบัติหนาที่อ่ืน
ที่เก่ียวของ

ในฐานะหัวหนาหนวยงาน  นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบางแลว  ยังทําหนาที่
ติดตอประสานงาน  วางแผน  มอบหมายงาน  ควบคุม  ตรวจสอบ  ใหคําปรึกษาแนะนํา  ปรับปรุงแกไข
ติดตามประเมินผล  และแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานที่รับผิดชอบดวย

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงาน ทําหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงานตามที่ไดรับ
มอบหมาย

/ คุณสมบัติ….
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คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
1. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 หรือวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2

และไดดํารงตําแหนงระดับ 5 หรือที่ ก.ท.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการเก่ียวกับ
งานวิศวกรรมสุขาภิบาลหรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป  หรือ

2. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 หรือวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2
และไดดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ 4 หรือที่ ก.ท.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 4 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการ
เก่ียวกับงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  หรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป

ความรูความสามารถท่ีตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับวิศวกรสุขาภิบาล 5 แลว  จะตอง
1. มีความสามารถในการบริหารงานและจัดระบบงาน
2. มีความสามารถในการริเริ่ม  ปรับปรุงนโยบายและแผนงาน
3. มีความรูทางคอมพิวเตอรในการทําแผนตารางทําการ (Speadsheet)
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ชื่อตําแหนง วิศวกรสุขาภิบาล 7

ตําแหนงประเภท วิชาชีพเฉพาะ

หนาท่ีและความรับผิดชอบ
บริหารงานในฐานะหัวหนาหนวยงานระดับกอง  ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ

ของงานสูง  หรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานซึ่งเปนตําแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ
ของงานเทียบไดระดับเดียวกัน  รับผิดชอบงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  โดยควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่หรือปกครองผูใตบังคับบัญชาจํานวนมาก  หรือปฏิบัติงานวิศวกรรมสุขาภิบาลในลักษณะ
ผูชํานาญการพิเศษหรือผูมีความรูความสามารถและความชํานาญงานเทียบไดระดับเดียวกันและปฏิบัติ
หนาที่อ่ืนที่ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
ปฏิบัติงานเก่ียวกับวิศวกรรมสุขาภิบาลในลักษณะผูชํานาญการ  โดยปฏิบัติหนาที่อยางใด

อยางหนึ่งหรือหลายอยาง  เชน  การออกแบบและคํานวณ  พิจารณา  ตรวจสอบ  คนควา  ทดสอบ  วิเคราะห
วิจัย  วางโครงการกอสราง  และใหคําปรึกษา  แนะนําในงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  เชน  กิจการประปาที่มีกําลัง
ผลิตสูง  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็งหรือของเหลว  สําหรับบริเวณที่พักอาศัยหรือสําหรับชุมชน
ที่มีประชากรหนาแนน  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็ง  ของเหลว  กาซ  ไอ  เขมา  ควัน  หรือฝุน
สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมที่เปนสาเหตุใหเกิดอันตรายแกสุขภาพและอนามัยของคนในเขตเทศบาลโดย
ทางตรงหรือทางออม  หรือเปนสาเหตุใหเกิดความเสียหายแกทรัพยสิน  หรือเหตุรําคาญแกชุมชนในเขต
เทศบาลและสํารวจออกแบบ  วิเคราะหขอมูลทางวิศกรรมสุขาภิบาลที่เก่ียวกับระบบประปา  ระบบระบาย
น้ําโสโครก  ระบบน้ําทิ้ง  ระบบน้ํารอนหรือระบบการใชน้ําหมุนเวียน  สําหรับอาการชุดอาคารพาณิชย
สถานบริการหรือโรงงานอุตสาหกรรม  เปนตน  ใหคําแนะนําและปรึกษาในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับ
รองลงมา  ตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตาง ๆ เก่ียวกับงานในหนาที่  เขารวมประชุมคณะกรรมการตาง ๆ ตามที่
ไดรับการแตงต้ัง  เขารวมประชุมในการกําหนดนโยบายและแผนงานของสวนงานที่สังกัดและปฏิบัติหนาที่อ่ืน
ที่เก่ียวของ

ในฐานะหัวหนาหนวยงาน  นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบางแลว  ยังทําหนาที่
ติดตอประสานงาน วางแผน  มอบหมายงาน  ควบคุม  ตรวจสอบ  ใหคําปรึกษาแนะนํา  ปรับปรุงแกไข
ติดตามประเมินผล  และแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานที่รับผิดชอบดวย

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงาน ทําหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงานตามที่ไดรับ
มอบหมาย

/ คุณสมบัติ…
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คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
1. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 หรือวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2

และไดดํารงตําแหนงระดับ 6 หรือที่ ก.ท.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการเก่ียวกับ
งานวิศวกรรมสุขาภิบาลหรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป  หรือ

2. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 หรือวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2
และไดดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ 5 หรือที่ ก.ท.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 4 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการ
เก่ียวกับงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  หรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป

ความรูความสามารถท่ีตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับวิศวกรสุขาภิบาล 6 แลว  จะตองมีความรู

ความเขาใจในนโยบายงานของรัฐบาลและปญหาดานการเมือง  เศรษฐกิจ  และสังคมของประเทศ
และมีความเชี่ยวชาญงานในหนาที่
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ชื่อตําแหนง วิศวกรสุขาภิบาล 8

ตําแหนงประเภท วิชาชีพเฉพาะ

หนาท่ีและความรับผิดชอบ
บริหารงานในฐานะหัวหนาหนวยงานระดับกอง  ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ

ของงานสูง  หรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานซึ่งเปนตําแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ
ของงานเทียบไดระดับเดียวกัน  รับผิดชอบงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  โดยควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่หรือปกครองผูใตบังคับบัญชาจํานวนมากเปนพิเศษ  หรือปฏิบัติงานวิศวกรรมสุขาภิบาล
ในลักษณะผูเชี่ยวชาญหรือผูมีความรูความสามารถและความชํานาญงานเทียบไดระดับเดียวกันและปฏิบัติ
หนาที่อ่ืนที่ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
ปฏิบัติงานเก่ียวกับวิศวกรรมสุขาภิบาลในลักษณะผูชํานาญการ  โดยปฏิบัติหนาที่อยางใด

อยางหนึ่งหรือหลายอยาง  เชน  การออกแบบและคํานวณ  พิจารณา  ตรวจสอบ  คนควา  ทดสอบ  วิเคราะห
วิจัย  วางโครงการกอสราง  และใหคําปรึกษา  แนะนําใหงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  เชน  กิจการประปาที่มีกําลัง
ผลิตสูงระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็งหรือของเหลว  สําหรับบริเวณที่พักอาศัยหรือสําหรับชุมชน
ที่มีประชากรหนาแนน  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็ง  ของเหลว  กาซ  ไอ  เขมา  ควัน  หรือฝุน
สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมที่เปนสาเหตุใหเกิดอันตรายแกสุขภาพและอนามัยของคนในเขตเทศบาลโดย
ทางตรงหรือทางออม  หรือเปนสาเหตุใหเกิดความเสียหายแกทรัพยสิน หรือเหตุรําคาญแกชุมชนในเขต
เทศบาลและสํารวจออกแบบวิเคราะหขอมูลทางวิศวกรรมการสุขาภิบาลที่เก่ียวกับระบบประปา  ระบบระบาย
น้ําโสโครก  ระบบน้ําทิ้ง  ระบบน้ํารอน  หรือระบบการใชน้ําหมุนเวียน  สําหรับอาคารชุดอาคารพาณิชย
สถานบริการหรือโรงงานอุตสาหกรรม  เปนตน  ใหคําแนะนําและปรึกษาในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับ
รองลงมา  ตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตาง ๆ  เก่ียวกับงานในหนาที่  เขารวมประชุมคณะกรรมการตาง ๆ
ตามที่ไดรับการแตงต้ัง  เขารวมประชุมในการกําหนดนโยบายและแผนงานของสวนงานที่สังกัดและปฏิบัติ
หนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ

ในฐานะหัวหนาหนวยงาน  นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบางแลว  ยังทําหนาที่
ติดตอประสานงาน  วางแผน  มอบหมายงาน  ควบคุม  ตรวจสอบ  ใหคําปรึกษาแนะนํา  ปรับปรุงแกไข
ติดตามประเมินผล  และแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานที่รับผิดชอบดวย

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงาน  ทําหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงานตามที่ไดรับ
มอบหมาย

/ คุณสมบัติ….
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คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
1. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 หรือวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2

และไดดํารงตําแหนงระดับ 7 หรือที่ ก.ท. เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการ
เก่ียวกับงานวิศวกรรมสุขาภิบาลหรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป  หรือ

2. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 หรือวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2
และไดดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ 6 หรือที่ ก.ท. เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 4 ป  โดยจะตองปฏิบัติ
ราชการเก่ียวกับงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  หรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวมาไมนอยกวา 1 ป

ความรูความสามารถท่ีตองการ
นอกจากจะมีความสามารถเชนเดียวกับวิศวกรสุขาภิบาล 7 และมีความเชี่ยวชาญงาน

ในหนาที่
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ตําแหนงประเภท วิชาชีพเฉพาะ

หนาท่ีและความรับผิดชอบ
บริหารงานในฐานะหัวหนาหนวยงานระดับกอง  ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ

ของงานสูง  หรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานซึ่งเปนตําแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ
ของงานเทียบไดระดับเดียวกัน  รับผิดชอบงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  โดยควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่หรือปกครองผูใตบังคับบัญชาจํานวนมากเปนพิเศษ  หรือปฏิบัติงานวิศวกรรมสุขาภิบาล
ในลักษณะผูเชี่ยวชาญหรือผูมีความรูความสามารถและความชํานาญงานเทียบไดระดับเดียวกันและปฏิบัติ
หนาที่อ่ืนที่ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
ปฏิบัติงานเก่ียวกับวิศวกรรมสุขาภิบาลในลักษณะผูชํานาญการ  โดยปฏิบัติหนาที่อยางใด

อยางหนึ่งหรือหลายอยาง  เชน  การออกแบบและคํานวณ  พิจารณา  ตรวจสอบ  คนควา ทดสอบ  วิเคราะห
วิจัย  วางโครงการกอสราง  และใหคําปรึกษา  แนะนําใหงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  เชน  กิจการประปาที่มี
กําลังผลิตสูงระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็งหรือของเหลว  สําหรับบริเวณที่พักอาศัยหรือสําหรับชุมชน
ที่มีประชากรหนาแนน  ระบบการกําจัดสิ่งปฏิกูลที่เปนของแข็ง  ของเหลว  กาซ  ไอ  เขมา  ควัน  หรือฝุน
สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมที่เปนสาเหตุใหเกิดอันตรายแกสุขภาพและอนามัยของคนในเขตเทศบาลโดย
ทางตรงหรือทางออม  หรือเปนสาเหตุใหเกิดความเสียหายแกทรัพยสิน   หรือเหตุรําคาญแกชุมชนในเขต
เทศบาลและสํารวจออกแบบวิเคราะหขอมูลทางวิศวกรรมการสุขาภิบาลที่เก่ียวกับระบบประปา  ระบบระบาย
น้ําโสโครก  ระบบน้ําทิ้ง  ระบบน้ํารอน  หรือระบบการใชน้ําหมุนเวียน  สําหรับอาคารชุดอาคารพาณิชย
สถานบริการหรือโรงงานอุตสาหกรรม  เปนตน  ใหคําแนะนําและปรึกษาในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับ
รองลงมา ตอบปญหาและชี้แจงเรื่องตาง ๆ  เก่ียวกับงานในหนาที่  เขารวมประชุมคณะกรรมการตาง ๆ
ตามที่ไดรับการแตงต้ัง  เขารวมประชุมในการกําหนดนโยบายและแผนงานของสวนงานที่สังกัดและปฏิบัติ
หนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ

ในฐานะหัวหนาหนวยงาน  นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบางแลว  ยังทําหนาที่
ติดตอประสานงาน  วางแผน  มอบหมายงาน  ควบคุม  ตรวจสอบ  ใหคําปรึกษาแนะนํา  ปรับปรุงแกไข
ติดตามประเมินผล  และแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานที่รับผิดชอบดวย

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงาน  ทําหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงานตามที่ไดรับ
มอบหมาย

ในฐานะผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ซึ่งจําเปนตองปฏิบัติงานโดยผูมีความรูความสามารถ
ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูง
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คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
1. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 หรือวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2

และไดดํารงตําแหนงระดับ 8 หรือที่ ก.ท. เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติราชการ
เก่ียวกับงานวิศวกรรมสุขาภิบาลหรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป  หรือ

2. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงวิศวกรสุขาภิบาล 3 หรือวิศวกรสุขาภิบาล 4 ขอ 2
และไดดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ 7 หรือที่ ก.ท. เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 4 ป  โดยจะตองปฏิบัติ
ราชการเก่ียวกับงานวิศวกรรมสุขาภิบาล  หรืองานอ่ืนที่เก่ียวของมาแลวมาไมนอยกวา 1 ป

ความรูความสามารถท่ีตองการ
นอกจากจะมีความสามารถเชนเดียวกับวิศวกรสุขาภิบาล 8 และมีความเชี่ยวชาญงาน

ในหนาที่


